Compaifieros en la Elaboracion de
Reglamentos
(Partners in Policymaking)

Partners in Policymaking es un entrenamiento intensivo de liderazgo para
individuos con discapacidades de desarrollo y para padres de nifios y jovenes
con discapacidades de desarrollo. El proposito principal de Partners es
proporcionar a los participantes el conocimiento y habilidades que necesitan
para influenciar en los asuntos, agencias y personas que afectan sus vidas.
Desdel1987, los programas de Partners han sido implementados en 46 estados.
Cerca de 10,000 graduados de Partners son parte de una creciente red nacional
de lideres en la comunidad que sirven en comités de elaboracién de
reglamentos, comisiones, consejos y mesas directivas a niveles locales,
estatales y nacionales.

Compairieros de Oregon en la Elaboracion de Reglamentos (Partners in
Policymaking de Oregon) entrena a participantes para ser mejores defensores
de si mismos, de los miembros de su familia y de la mayor parte de la
comunidad con discapacidades.

Los participantes aprenden, de lideres nacionales y estatales en el campo de
las discapacidades de desarrollo, acerca de la comunicacion y defensa
efectiva, servicios y apoyos, mejores practicas y enfoques y asuntos de
reglamentos actuales. Ellos aprenden como participar en el proceso de la
elaboracién de reglamentos a todos los niveles, para que asi puedan ser
comparieros equitativos en las decisiones que impactan sus vidas.

“Partners cambi6 totalmente mi viday el cOmo seré capaz de impactar la
vida de mi hijo y de todas las personas con discapacidades con las que
tenga contacto. jHe aprendido las diferencias entre un suefio y una vision!

Seguiré adelante con habilidades que ahora poseo y haré la diferencia.”
— Graduado de Partners 2002

¢, Quién debe solicitar?

 Adultos con discapacidades de desarrollo
» Padres de nifios o jovenes que tengan discapacidades de desarrollo

y estan altamente motivados en crear mejores comunidades para las personas
con discapacidades de desarrollo y sus familias. Damos la bienvenida a la




diversidad cultural y buscamos representantes en todas las areas de Oregon. La
seleccion de los participantes es hecha por un equipo de padres, auto-
defensores y profesionales.

Todos los solicitantes seran notificados diciembre de 2007.

¢,Qué queremos decir con
discapacidad de desarrollo?

Los Compafieros en la Elaboracion de Reglamentos reconoce la definicion
federal de discapacidades de desarrollo cuando selecciona a los participantes.
Una discapacidad de desarrollo es:

» Un problema mental severo y perdurable que ocurra antes de los 22 afios de
edad y que es probable que continte indefinidamente.

» Una discapacidad que resulta en una considerable limitacion funcional en tres o
mas de las actividades mas importantes de la vida, incluyendo cuidado de si

mismo, hablar, comprender el lenguaje, aprender, movilidad, habilidad para
tomar decisiones, vivir solo e independencia financiera.

¢,Cudles son algunos de los temas a
ser cubiertos?

* La historia del movimiento de los derechos de discapacidad y percepciones de
individuos con discapacidades

 Planeacion para toda la vida: planes centrados en la persona, planeacion
estatal

* Auto-determinacion y auto-defensa
* Servicios dados por el estado: coordinacion de servicios y modelos de servicios

» Apoyos especializados: tecnologia de ayuda, acomodaciones del medio
ambiente, apoyos para el comportamiento problematico, mejores practicas

» Educacion Especial: Inclusion, IDEA, transicion, leyes federales y estatales
» Ley de acceso y el ADA (El Acta de Americanos con Discapacidades)

» Asuntos de Reglamentos y Legislacion: cdmo involucrarse y como influir en el
proceso de politica de discapacidades



 Organizacion de la comunidad: como trabajar unidos para crear cambios a
nivel del sistema

Participantes también aprenderan como comunicar sus ideas efectivamente,
principios de auto-determinacion, control y alternativas, estrategias de
planeacién, como realizar cambio al nivel personal, local y nacional.

¢, Cuanto cuesta participar?

El programa de entrenamiento es GRATUITO para los participantes que son
seleccionados a participar, incluye los 2 dias de sesiones, materiales, hospedaje
y comida. Los gastos de millaje o transporte para las sesiones son
reembolsados y se d& una cuota para ayudar al pago de cuidado de nifios en lo
gue los participantes asisten al entrenamiento. Partners también proporciona
otras acomodaciones que sean necesarias:

» hospedaje con acceso para personas que utilizan silla de ruedas 6 con
limitaciones de movilidad
asistente personal
transporte con acceso para personas que utilizan silla de ruedas 6 con
limitaciones de movilidad
intérpretes (de sefias o de lenguage)
materiales en forma alternativa
asistencia para hacer las tareas asignadas

YVVV VYV

¢, Qué se espera de los participantes?

Se les pide a los Compafieros un compromiso para asistir a TODAS las sesiones
de dos dias en Salem, desde la 1:00 PM del viernes a las 4:00 PM del sabado.
Se les pide a los Compafieros que terminen todas las tarea asignadas,
incluyendo una red de conexiones en la comunidad, actividades de defensa,
entrevistas, lectura y otros proyectos. Nuestro deseo es que los graduados

de Compafieros se convertiran en defensores activos de la discapacidad a un
nivel local, estatal y nacional.

Fechas del Programa de 2008:

Fecha limite de entrega de Solicitudes al Arc:
23 de noviembre de 2007.

Seleccidén y notificacion a los solicitantes:
diciembre de 2007.
Todas las sesiones requeridas inician a la 1:00 PM del



viernes y terminan a las 4:00 PM del sabado.
* Sesion para auto-defensores SOLAMENTE (no padres):
22-23 de febrero de 2008

» Sesion 1: 14-15 de marzo de 2008

* Sesién 2: 11-12 de abril de 2008

* Sesion 3: 9-10 de mayo de 2008

* Sesién 4: 20-21 de junio de 2008

* Sesion 5: 11-12 de julio de 2008

* Sesién 6: 15-16 de agosto de 2008

* Sesion 7: 26-27 de septiembre de 2008

* Sesion 8: 17-18 de octubre de 2008

Serequiere la asistencia a todas las sesiones regulares, desde la 1:00 PM
del viernes hasta las 4:00 PM del sadbado.

Solo las personas seleccionadas para participar en Partners in Policymaking
pueden asistir (con apoyo de personal cuando sea necesario), y los

miembros de la familia no deben planear quedarse en el hotel con los
participantes.

Para mayor informacion o ayuda para llenar la solicitud, por favor contacte
a:

Susana Ramirez, 503-312-8175 —

correo eléctronico: sramirez@oradvocacy.org

Roberta Dunn, PIP Program Manager
The Arc of Oregon, 1745 State Street Salem, Oregon 97301, toll free 1-877-581-
2726, fax 503-363-7168



Solicitud 2008 Companeros (Partners) de Oregon

en la Elaboracion de Reglamentos
Fecha limite de para la entrega de la solicitud: 23 de noviembre de 2007.

Nombre: Teléfono de Casa:
Direccion: Teléfono de dia:
Ciudad: Caodigo Postal:_ Condado:

Correo electronico: [ Masculino

[] Femenino

Para asegurar diversidad cultural, preguntamos su etnicidad. Su respuesta es
opcional:

[] Asiatico/lslefio del Pacifico  [] Afroamericano  [] Amerindio/Alascano
[] Latino [] Caucésico [] Otro

[ Soy una persona con discapacidad de desarrollo.

Por favor describa su discapacidad y como afecta en
su vida diaria:

¢En qué tipo de trabajo/escuela esta usted involucrado?
(Incluya trabajo voluntario, trabajo domeéstico, etc., no solo trabajo pagado.)



[] Tengo un hijo/hija con una discapacidad de desarrollo.
(Si usted tiene mas de un hijo con una discapacidad,por favor responda por cada
hijo.)

Hijo/hija, edad(es):
Hermanos(as) sin discapacidad, edad(es):

¢ Su hijo(a) vive conusted? [] Si [] No

Por favor describa la discapacidad de su hijo(a). ¢ Cémo afecta la vida familiar?

Describa el programa/colocacion escolar de su hijo(a):

Por favor liste tres palabras que reflejen la forma en que usted valora a las
personas que tienen discapacidades:

1. 2.

3.

Por favor responda TODAS las preguntas.



1. Por favor diganos un poco acerca de usted y de su familia, y por qué esta
interesado(a) en Partners.

2. Por favor describa sus experiencias al abogar por si mismo(a), por su hijo(a) o
por otras personas con discapacidades de desarrollo.

3. ¢En qué organizaciones de defensa o relacionadas con discapacidad
participa usted? ¢ En calidad de qué?

4. ¢ Cuadles son sus “temas mas importantes” alrededor del sistema de servicios
para discapacidad y/o el sistema de educacion?

5. ¢ Qué ayudas recibe usted/su familia (empleo, asistente, cuidado para respiro
0 descanso, manejo de caso, etc.)?

6. ¢, Qué espera hacer usted después de terminar la Clase de Partners?



Si fuera seleccionado(a) para participar en Compaferos (Partners) de Oregon
Clase de 2008, Yo:

Me comprometeré a atender TODAS las sesiones de los dos dias en Salem:
[ Si [] No

Completaré todas las tareas asignadas, por ejemplo trabajo de grupo en la
comunidad, actividades de defensa, lectura: [|] Si [] No

Acomodaciones especiales necesarias para participar completamente en este
programa:

[] Alojamiento accesible [ Asistente personal [] Transportacion
accesible

[] Cuidado para nifios/respiro-descanso [] Intérprete [] Materiales en
formato alternativo

[] Ayuda con tareas Otro:

Por favor proporciones dos referencias - nombre, direccion, numero de teléfono
y correo electrénico por cada
una.

Fecha limite de para la entrega de la solicitud: 23 de noviembre de 2007
Roberta Dunn, PIP Program Manager, The Arc of Oregon, 1745 State Street
Salem, Oregon 97301

fax: 503-363-7168, email: Roberta Dunn rdunn@oregonpartners.org or Susana
Ramirez at: sramirez@oradvocacy.org
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